
2019年卒 新卒採用 会社説明会

recruit@me-rise.com
(担当：木村、宮武、山中)

お申し込みお問い合わせ

誰もが自分らしく暮らせる社会を目指して、
支援を必要としている人に支援を届け、必要な支援をつくり続ける

（開場は15分前）14:00～16:00

http://me-rise.com

2018年4月1日（日）

JR各線「大阪駅」より徒歩3分
大阪市営地下鉄御堂筋線「梅田駅」より徒歩3分
阪急電鉄「梅田駅」より徒歩3分

QRコードを読み取り、
申込みフォームに
必要事項をご記入ください。

ナレッジキャピタルカンファレンスルームタワーB
Room B05+06

グランフロント大阪  北館タワーB10階

大阪市北区大深町3-1
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2019年卒 新卒採用
NPO法人み・らいず２

2018年4月1日（日）
14:00～16:00

私たちは、声にならない声に耳をかたむけ、これが最善かを常に問いながら、利用者やその家族、
関わる人たちと力を合わせて、真摯に福祉に向き合い、新たな福祉を創造していきます。

大阪を拠点として、障がい児・者、不登校、ひきこもり、発達障がいの子ども・若者への支援活動を行う。

教育・医療・福祉などの分野や職種、団体、地域を超えた連携や協働を多数展開。2018年、より良い

福祉のあり方やサービスを探索・提案する「み・らいずの実践研究所」を設立。
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み・らいず創業メンバーによる本音クロストーク
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今や活動の幅を大きく広げている創業メンバー。今どのように現状を捉え、どんな風にこれから
の福祉を描いているのでしょうか。進化し続けるみ・らいずの原動力に触れてください。

河内 崇典
代表理事 理事

み・らいず創業者。社会福祉領
域における課題解決・価値創
造に挑む複数の社会的事業体
の代表も兼務。NPO法人edge 
代表理事。一般社団法人FACE 
to FUKUSHI 共同代表。一般
社団法人Co l l e c t i v e  f o r  
Children 共同代表。近畿大学
非常勤講師。

枡谷 礼路

創業時より副代表として活動。
子どもの貧困対策に取り組む
一般社団法人Collective for 
Childrenの事務局長を兼務。
NPO法人ブレーンヒューマニ
ティ 理事。介護福祉士、相談支
援専門員。

野田 満由美

み・らいず創業メンバーの一人。
関心領域は、支援やネットワー
クの仕組みづくり、課題が重度
複合化する前の予防的支援、本
人の特性を活かした学習支援
や職業支援など。和歌山看護専
門学校 講師。臨床発達心理士、
精神保健福祉士。

山中 文

創業メンバーの一人として、
ヘルパー派遣、相談支援など
の障がい福祉事業のほか、高
齢者支援、保育など多数の事
業立上げを担う。現在は、医
療的ケア児支援に精力的に
取り組む。保育士、相談支援
専門員。

質疑応答や個別相談もできる、少人数・座談会スタイルのプログラムです。
私たちのことをより深く知っていただきながら、就職活動中のあなたの話も
聞かせてほしいと思っています。

み・らいずの仕事は大変。解決が難し
い課題が次々にやってくる。でも私は
やりがいに満ちた魅力ある仕事だと
思っている。み・らいずの採用は仲間
探しだ。喜怒哀楽をともにし、夢中に
なれる仲間と出会いたい。最高の
チームをつくって、これからも福祉に
まっすぐ向き合っていきたい。

理事｜み・らいずの実践研究所 所長 事業統括マネジャー｜採用責任者
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「これからの福祉」 を語る 全6事業部 ダイジェスト・リレートーク
み・らいず２がめざすのは、誰もが自分らしく地域で暮らせる社会。そんな社会を実現するため
の私たちの取り組みと、メンバーそれぞれの思いを聞いていただきます。

「今のみ・らいず」 を語る

新卒採用への思い、選考方法、今後のスケジュールなど

事業マネジャーとじかに語りあう

座談会 「み・らいず２のリアル」

採用プロセス のご案内

2019年卒 新卒採用
み・らいず２ 会社説明会 

「より良い福祉
」 を求めるあな

たに、

「今のみ・らい
ず」 と 「これ

からの福祉」 
を語ります。

「福祉」を仕事にし始めてから、はや20年。
私たちは、どんなときも最善を求め、必要な支援をつくり続けてきました。

その支援をつくり、届けていくのは、一人ひとりの「人」。
だから私たちは、「誰とはたらくか」を大切にしています。

この会社説明会では、私たちの「今とこれから」をお伝えします。
そして、次のステップでは、あなたの話を聞かせてもらえればと思います。

まずはお互いを知るところから、始めていきましょう。

山中文（やまなか・あや）
事業統括マネジャー｜採用責任者

次は
会社説明会の
参加者限定

6~8に
開催します！
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「最高のチーム」でありたい

東 

多
恵
子

２
０
１
３
年
新
卒
入
社

山
田 

奈
々

２
０
１
７
年
新
卒
入
社

作
田 

遥

２
０
１
２
年
中
途
入
社

吉
澤 

省
之

創
業
メ
ン
バ
ー

菊
池 

晴
香

２
０
１
４
年
新
卒
入
社

村
井 

麻
理
乃

２
０
１
３
年
新
卒
入
社

やりたいことを自ら選び、
自分らしく生活できるように。

若者が働きたいと思える社会を
つくるために、何ができるだろう？！

楽しい、嬉しい、おもしろいを
共有できることのしあわせ。

「自分の未来」を自分で決めら
れるって、最高ちゃう？！

「やってみたい」を応援し、たく
さんの「できた！」をつくるために。

子どもの未来を守る
「最強の大人」だらけの日本をつくる！

採用担当より「
ひとこと」


